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埔基是我人生的一部份。 1995年 11月 1日工作至 2016年，中間休息四年， 2020年復職至今 (2023)
。其間經歷院內不少單位與職務 ――
84.11.01 放射科  櫃台事務員、 86.01.01 檢驗科  櫃台事務員、 86.07.01 財務室  採購事務員、 91.01.01
資材室  採購管理師、 110.08.01 資材室  副主任。
與大都市醫院比較，埔基也許被視為地處小鎮、偏鄉。我從都市來到埔基工作，學習了許多職場適應能力，包
括如何化解與初始陌生人群的衝突、如何適應變動後的新職務工作內容、學習人際溝通及傾聽技巧、接受城鄉
工作環境的差異；也盡情享受體驗了埔基多姿多采的羣體活動 ―聖誕佈置、詩歌比賽、運動會。
現任埔基資材室，經過一段時間的融入，我的心得是，人與人的互動就是「對待人與被人對待」的因果關係。
一個人的本質，體現在外的是言語和態度，職場上應該培養談判技巧、業務應變、音調聲量、心理學、領導管
理、邏輯思辨等智慧。每個人身上都有屬於自己的獨特價值，我們可以經由聆聽、觀察、學習、表達、反省、
分析、試驗、改善，反覆鍛鍊，他人也能看見並認同這個獨特的價值。我們自己必須先努力真誠付出。
地球翻身，人類不斷接受陌生事物的考驗。埔基和我一起經歷天然災害：九二一大地震、桃芝颱風的愛蘭橋斷
裂、七二水災，一起走過傳染疾病： SARS疫情、 COVID-19
。任未來還有無數不可預測的災害疾病，我們都毋須怯懦，因為「自勝者強」。
非常時期的物資缺乏常威脅醫院的正常運作。工作多年累積的採購經驗，深刻理解物資對於醫院運作的重要性
，不僅要嚴謹審慎挑選供應商，更得確保所選物資符合醫院的道德標準。在日常業務中落實聖經的價值觀，這
始終是我們同仁相互鼓勵的方向；將信仰融入工作，可以堅守良知，激發個人潛能，帶動組織奉獻的精神，使
醫院不單是醫治疾病的地方，也能感受到端正、溫暖與希望。昨日埔基迎我入門，給我機會；今日我為埔基投
資生命力。詩篇 126篇 5節：流淚撒種的，必歡呼收割。
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